YNAVIRL

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO M’UNIfP/O DE NA Vl:dﬁﬁ/lﬁ

ATA N° 006/2022 DE REUNIAO ORDINARIA DOS MEMBROS DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO E DIRETORIA, GESTAO 2020-2024 DA PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE NAVIRAI-MS — NAVIRAIPREYV.

Aos quinze dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois, nas dependéncias da sala de
reunides da NAVIRAIPREV, situada a Avenida Amélia Fukuda n°170, centro de Navirai/MS, as
nove horas, reuniram-se os membros do Conselho Administrativo, junto aos membros da
Diretoria para a reunido ordindria convocada pelo Presidente do Conselho Administrativo e pelo
Diretor-Presidente da NAVIRAIPREV, atraves da convocagdo N° 006/2022, com a seguinte
pauta: 1 - Planilha de Investimentos — maio/2022; 2 -Ciéncia, andlise das APR’s do més de
maio/2022; 3 - Relatério Mensal Atuarial Consultoria — maio/2022; 4 - Quantidade de Beneficios
Concedidos — maio/2022; 5 - Prego médio da energia solar; 6 - Portaria n°. 1467/2022; 7 - Fundo
FIDC PREMIUM SR; 8 - Assuntos diversos; 9 - Leitura e aprovagdo da ata da reunido.
Estiveram presentes os membros: Conselho Administrativo: Maria Aparecida Pereira dos
Santos Ribeiro, Rafaela Parcio Martins Ribeiro, Bianca Meirelle Dantas Lurrud e Josmar de
Assis Selva. Diretoria: Diretor de Beneficios, Adilson Nunes Jardim, Diretor-Presidente Mois¢s
Bento da Silva Junior, Diretor Secretdrio Miércio Albino e a Diretora Financeira Elaine Perin
Ribeiro. O Diretor-Presidente, Moisés Bento recepcionou aos presentes dando inicio a pauta da
reunido, que foi enviada anteriormente via Whatsapp a todos os membros ¢ apresentou a
justificativa de auséncia do Presidente do Conselho Administrativo, Rodrigo Gazette de Souza,
em virtude de licenca paternidade. Os membros, Maria de Lourdes Moreira Santana e Andréa
José dos Santos Galvio ndo apresentaram justificativas, sendo aplicado o §3° do artigo 26 da Lei
2309/2020. Na sequéncia, apresentou a planilha de investimento do més de maio/2022, enviada
anteriormente via e-mail, ressaltando a rentabilidade positiva do fechamento do més. No
proximo item, o diretor informou aos membros que as APRs referente ao més de maio ja estdo
disponiveis em formato digital em “consultas plblicas™ no sistema CADPREV. Dando
sequéncia, Sr. Moisés apresentou 0 relatério mensal de maio/2022, ja de conhecimento de todos,
encaminhado anteriormente por e-mail. O diretor-presidente expds o relatério e ressaltou varios
pontos relevantes que constam no mesmo como, por exemplo, a aplicagdo da Politica Anual de
Investimentos e os enquadramentos de acordo com a Resolugdo CMN n°. 4.963/2021 na carteira
de investimentos da NAVIRAIPREV. Quanto ao item 4, foram concedidos no més de maio um
beneficio de aposentadoria e duas pensGes por morte, totalizando 271 aposentados ¢~119

pensionistas, perfazendo 390 segurados. No item 5 da pauta, 0 diretor-presidente apres as

prew@naviraiprev.ms.gov.br
461 2999 — CEP: 79.950-000 NAVIRAI-MS




YNAVIRATF,

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO ﬂ,E'Mdl;'ﬁ—S

propostas recebidas pelas empresas especializadas em instalagio de energia fotovoltaica,
conforme o Termo de Referéncia, elaborado para apreciagdo do conselho administrativo, sendo
que o valor médio com base nas propostas sio aproximadamente R$ 52.393,00 (cinquenta e dois
mil e trezentos e noventa e trés reais). Sr. Moisés pediu a deliberagio do conselho para a
contratacdo de empresa para instala¢do de sistema fotovoltaico para atender o prédio da
NAVIRAIPREV. O conselho deliberou para dar continuidade ao processo de contratagdo. No
proximo item o Diretor-Presidente apresentou a Portaria n° 1467 de 02 de junho de 2022, que
dispdes sobre a regulamentagdo de todas as normativas dos RPPSs do Brasil, enfatizando a
necessidade de todos os membros em estudé-la para aprimorar os conhecimentos a respeitosdos
assuntos administrativos e previdenciarios dos regimes proprios. No item 07, o Diretor-
Presidente apresentou aos membros o fato relevante de 1° de junho de 2022, enviado pela
FINAXIS Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A que justificou o desempenho negativo
do FUNDO FIDC PREMIUM, com redugdo do Patriménio liquido (PL) de R$ 43.088.289,06
(quarenta e trés milhdes € oitenta e oito mil, duzentos e oitenta e nove reais e seis centavos) para
R$ 31.641.325,94 (trinta e um milhdes, seiscentos € quarenta € um reais e trezentos ¢ vinte e
cinco reais e noventa e quatro centavos), perfazendo um decréscimo de 58.66% no més de
maio/2022. Nos assuntos diversos, 0 Sr. Moisés informou que 0s novos reajuste da administracdo
para os servidores da educagdo, especificamente os professores, ndio cumpriu os requisitos do
estudo do impacto do equilibrio atuarial e financeiro, considerando que ndo houve solicitagdo por
parte da administragdo do referido estudo antecedendo tal reajuste, regra obrigatoria para a
concessdo de reajustes antes da publicagdo da lei, para averiguar se existe a necessidade de
alteragdo nas aliquotas de repasse previdenciéria, em atendimento ao artigo 69 da Portaria n°
1467/2022. Nada mais a tratar 0 Diretor-Presidente agradeceu a presenga dos membros e
declarou encerrada a reunifio. Eu, Erica Barbosa de Araujo Strada, lavrei a presente ata que apos

a leitura e apro} segue assinada por mim € pelo Diretor-Presidente Moisés Bento da Silva

Junior e anexada a lista dps presentes da referida reunifio. Navirai/MS, 15 de junho 2022.
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